
　　

　

　　　　　　　　

　　　

　

11/11　看護倫理Ⅳ
　　　　　倫理綱領
　　　　　『精神科看護職は、安心・安全な
　　　　　医療の質を保障することに加えて
　　　　　対象となる人々を個人として尊重
　　　　　し、治療、看護のあらゆる局面に
　　　　　おいて人間の尊厳の尊重を促進
　　　　　し人権を保護することに努める』

　　　　　病棟での倫理的問題に積極的
　　　　　に働きかけていくメンバーです
　　　　　何でも相談していきましょう。
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感染症も流行！ 体調管理には十分に気をつけ、おいしいものいっぱい食べて、しっかり休息をとりましょう。

11/6 プロセスレコード

患者理解や患者の対応について考察し、課題を明確にする。また、患

者・看護師関係の振り返りが出来ることを目的に研修が実施されました。

各自、持ち寄った一場面でのプロセスをグループワークしました。

研修参加者の意見では、自己の行動を振り返ることの大切さ、グルー

プの意見で人によって、感じ方や受け止め方の違いがあることも気づき、

自己の思考のくせも理解できたようであった。今後の業務では患者との

関わりを大切にして相手を理解した上で、看護を実践していきましょう。

11/21 看護研究④

次年度の看護研究に向けて、研究計画書作

成から研究過程の一連の流れについて、外

部講師：

大谷恵先生からの講義を受けました。

事後課題もあるので、計画的に取り組んで

頑張りましょう。

11/4・17 医療安全と感染予防

医療安全：5Sについて

業務効率を考えて、各病棟で取り

組みが 出来ているようです。

これからもぜひ、続けてください。

感染予防：嘔吐処理について学びました。

感染症が増えるため、忘れないよう

に病棟で確認しましょう。
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