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1/7  リフレクション

　　グループワーク
　　　　　『自己の看護実践』　『その経験からの気づき』を発表し、
　　　　　　　　　　　『今後の看護実践に必要な自己の課題』を共有した。

　＊業務効率にとらわれず、患者と向き合い思いを傾聴することが大切

　　 個人で対応するのではなく、チームで看護を行うことも大事！
　　　との意見があった。

　　　　　　　　

1/6　リフレクション

    研修目標：　自己の関わりを振り返って言語化できる
　　　　　　　　　 精神看護における判断・対応の意味に気づく
　　　　　　　　　 行動目標を１つ設定できる

　＊人それぞれで対応の仕方に違いを感じた。患者の背景や
　　病状、要求をくみ取り、患者を理解することが大切。
　  情報を共有し、統一した看護につながり、個別性のある看護提供が大事。

1/9　看護研究⑤

　　　　いよいよ、次年度に向けた
　　　研究計画書を作成！頑張って！

インフルエンザ・コロナ・胃腸かぜ 流行っています。

それぞれが意識して予防しましょう。
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